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ANTONIO PENA BETANCOR (2 de 2)

ANUNCIO CALIFICACION FINAL, RELACION Y ORDEN DE CANDIDATOS QUE HAN
SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO CORRESPONDIENTE PARA LA COBERTURA
COMO PERSONAL LABORAL DE LAIS PLAZAIS CORRESPONDIENTES A LA
CATEGORIA DE MONITOR/A EDUCADORI/IA, GRUPO/SUBGRUPO CIC2 AFECTADAS
POR EL PROCESO DE ESTABILIZACION DEL ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE SANTA
LUCIA DE TIRAJANA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO Y LISTA DE RESERVA.

Por el Tribunal designado por Decreto n® 2024/3749, de fecha 22 de junio de 2024, en
sesién celebrada el dia 2 de agosto de 2024 se adopt6, entre otros, el acuerdo:

1° Estimar integramente la reclamacion presentada por Don Jonathan Mathias Pérez
Rodriguez con fecha 31.07.2024 registro de entrada numero 2024-E-RE-12223 contra el
acuerdo adoptado por el Tribunal el dia 25.07.2024 por el que se aprueba la valoracion
provisional de los méritos obtenidos por los aspirantes en el proceso selectivo
correspondiente la cobertura como personal laboral de la/s plaza/s correspondientes a la
categoria de MONITOR/A EDUCADOR/A GRUPOI/SUBGRUPO CIC2 afectadas por el
proceso de estabilizacion del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana mediante el
sistema de concurso sumandole el Master y el Grado Universitario con una puntuaciéon de
0,120.

2° Que visto que el Decreto 2023/7866 de fecha 13 de noviembre de 2023, que resuelve el
expediente 30382/2023 de jubilacién de Dofia CONCEPCION RODRIGUEZ HERRERA
(***8159**), candidata que opta al presente proceso de estabilizacion en LA CATEGORIA
DE MONITOR/A EDUCADORIA, GRUPO/SUBGRUPO CiC2.

Por lo tanto de la circunstancias antes mencionada de la candidata a optar al puesto de
CATEGORIA DE MONITOR/A EDUCADORI/A Grupo /Subgrupo CIC2, se encuentra en
situacion actual de jubilacion, y de conformidad con lo dispuesto en la Base Decimotercera
apartado 2° de las Bases Especificas que rigen el presente proceso selectivo, por este
Tribunal se propone elevar a la Alcaldia Presidencia del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia
de Tirajana, la relacion de aspirantes en la presente convocatoria, a fin de que se realicen
los tramites necesarios para su nombramiento como personal laboral en la categoria de
CATEGORIA DE MONITOR/A EDUCADOR/A Grupo [Subgrupo CIC2. Por tanto el
Tribunal procede con el orden siguiente de la lista, segun puntuacion al candidato o
candidata quien haya obtenido la nota méas alta en el orden de prelacién de la valoracién
conforme a lo dispuesto en la base Decimosegunda apartado 3 de las Criterios Generales
publicados en el BOP de 16 de diciembre de 2022, y que se detalla en el orden previsto en
el presente anuncio.

3° Que no habiendo reclamaciones de los aspirantes en el plazo indicado para la revision
de la puntuacién de méritos provisional, en el proceso selectivo para la cobertura como
personal laboral de la/s plaza/s correspondientes a la categoria de MONITORI/A
EDUCADORIA GRUPOISUBGRUPO CIC2 afectadas por el proceso de estabilizacion
mediante el sistema de Concurso, se hace publico, los resultados definitivos de la valoracién
de méritos:
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EXPERIENCIA 1b. PUNTUACION
DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE PROFESIONAL | FORMACION TOTAL
*+7830** | ARBELO LEON ALMUDENA | 1,325 | 2,000 | 3,325
DE LA
INMACULADA
#8753 | DIAZ PEREZ EDUARDO | 8,000 | 2,000 | 10,000
VICENTE
=%3473* | DIAZ FRANCO TRINIDAD 8,000 | 2,000 | 10,000
*+0653** | DOMINGUEZ|  PEREZ FRANCISCO | 0,115 | 1,990 | 2,105
JAVIER
»+8726** | GONZALEZ | GONZALEZ | BEGONA 8,000 | 2,000 | 10,000
LUCIA
=+3707** | PEREZ | RODRIGUEZ | JONATHAN | 0,050 | 0,120 | 0,170
MATHIAS
**%7263* | RODRIGUEZ DEES MARIA 8,000 | 2,000 | 10,000
ISABEL
»+3056** | SANTANA | RODRIGUEZ | CARLADE | 0,480 | 0,080 | 0,560
LOS
ANGELES
»+g091** | SUAREZ | CURBELO ANTONIO 0,410 | 2,000 | 2410
ISRAEL

Asimismo por el Tribunal se ha procedido a determinar la calificacion final por orden de
puntuacién la relacion de aspirantes que han superado el proceso selectivo asi como a la
determinacién de la Lista de Reserva que se constituye al finalizar este proceso selectivo.

CALIFICACION FINAL DEL CONCURSO.

EXPERIENCIA 1b. PUNTUACION
DNI PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO NOMBRE PROFESIONAL | FORMACION |  TOTAL
***8753** DIAZ PEREZ EDUARDO 8,000 2,000 10,000
VICENTE
***3473** DIAZ FRANCO TRINIDAD 8,000 2,000 10,000
***8726** | GONZALEZ | GONZALEZ BEGONA 8,000 2,000 10,000
LUCIA
***7263** | RODRIGUEZ DEES MARIA 8,000 2,000 10,000
ISABEL
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***7830** | ARBELO LEON ALMUDENA 1,325 2,000 3,325
DE LA
INMACULADA
***8091** | SUAREZ CURBELO ANTONIO 0,410 2,000 2,410
ISRAEL
***0653** | DOMINGUEZ PEREZ FRANCISCO 0,115 1,990 2,105
JAVIER
***3056** | SANTANA | RODRIGUEZ CARLA DE 0,480 0,080 0,560
LOS
ANGELES
***3707** PEREZ RODRIGUEZ | JONATHAN 0,050 0,120 0,170
MATHIAS

De conformidad con lo dispuesto en la base Decimosegunda apartado 3 de las Criterios
Generales publicados en el BOP de 16 de diciembre de 2022, y toda vez que existen cinco
aspirantes que han obtenido igual puntuacién se procede al desempate por el orden
establecido en dicha base, esto es, se tendr4d en cuenta en primer lugar, la mayor
experiencia profesional como personal funcionario interino y/o personal laboral temporal en
el cuerpo, escala, categoria de la plaza objeto de la convocatoria en el Ayuntamiento de
Santa Lucia de Tirajana. De resultas de lo cual y teniendo en cuenta los méritos aportados
por dichos aspirantes (experiencia profesional), el orden después del desempate es el

Céd.

siguiente:
EXPERIENCIA 0
PROFESIONAL EN EL o
CUERPO, ESCALA, &
CATEGORIA DE LA z
ORDEN PLAZA OBJETODE | PUNTUACION | §
PUNTUACION DNI APELLIDOS NOMBRE LA CONVOCATORIA TOTAL %2
1 ***8753** | DIAZ PEREZ EDUARDO 10 ;?;
VICENTE 202" 955
2 *+8726* | GONZALEZ BEGONA 10 :f
GONZALEZ LUCIA 202 *é%
3 ***3473* | DIAZ FRANCO TRINIDAD 194 10 3§§
4 #*7263**| RODRIGUEZ MARIA 10 ;E
DEES ISABEL 190 35%
5 ***7830** | ARBELO LEON | ALMUDENA 3.325 :Z(:%
DE LA ’ £E
INMACULADA 111* it
28
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1. Se desempata segun el subapartado 3.3° del punto DECIMOSEGUNDA de las bases
de la convocatoria donde se le suma 124 y 84 meses, respectivamente en el orden
establecido a los candidatos seleccionados en otras categorias dentro de este
ayuntamiento.

*(En esta Administracion Publicas en destino el cuerpo, escala, categoria de la plaza objeto
de la convocatoria)

Toda vez que las plazas de MONITOR/A EDUCADOR/A GRUPO/SUBGRUPO CiC2
convocadas para la cobertura como personal laboral afectadas por el proceso de
estabilizacién del Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, mediante el sistema de
concurso, por turno libre son 5: n® 2461, n°® 2462, n° 2463, n° 2464 y n° 2465 (Base Primera
de la Convocatoria). De conformidad con lo dispuesto en la Base Decimotercera apartado 2°
de las Bases Especificas que rigen el presente proceso selectivo, la calificacién final a
resultas del desempate es la siguiente del personal laboral que se encuentra en activo:

EXPERIENCIA
PROFESIONAL EN EL
CUERPO, ESCALA,
CATEGORIA DE LA
ORDEN PLAZA OBJETO DE PUNTUACION
PUNTUACION DNI APELLIDOS NOMBRE LA CONVOCATORIA TOTAL
1 ***8753**| DIAZ PEREZ EDUARDO 10
VICENTE 2021
2 *»**8726**| GONZALEZ BEGONA 10
GONZALEZ LUCIA 2021
3 ***3473** | DIAZ FRANCO TRINIDAD 194 10
4 ***7263**| RODRIGUEZ MARIA 10
DEES ISABEL 190
5 ***7830** | ARBELO LEON | ALMUDENA 3,325
DE LA
INMACULADA 111*

CONSTITUCION DE LA LISTA DE RESERVA, PERSONAL LABORAL DE MONITOR/A
EDUCADORI/IA GRUPO/SUBGRUPO CJ/C2:

De conformidad con lo dispuesto en la base Decimoctava de los Criterios Generales que
han de regir las convocatorias para la cobertura definitiva de plazas de personal funcionario
de carrera o personal laboral fijo, afectados por la Ley 20/2021, se podra constituir una lista
de reserva segun grupo Yy subgrupo y se conformaran con los/as aspirantes que no hayan
obtenido plaza y segun el orden de puntuacién. En los procesos selectivos mediante el
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de Tirajana
sistema de concurso, como es el caso, se debera haber obtenido una puntuacion minima
de 3 puntos para poder quedar integrado/a en la lista de reserva.

De tal orden, no se constituye lista de reserva en la referida categoria por no existir
aspirantes que haya superado el proceso selectivo con la puntuacién minima por orden de

puntuacion.
De conformidad con lo anterior, se eleva la siguiente,
PROPUESTA DEL TRIBUNAL

UNICO.- De conformidad con lo dispuesto en la Base Decimotercera apartado 2° de las
Bases Especificas que rigen el presente proceso selectivo, por este Tribunal se propone
elevar a la Alcaldia Presidencia del llustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, la
siguiente relacion de aspirantes en la presente convocatoria, a fin de que se realicen los
tramites necesarios para su nhombramiento como personal laboral en la categoria
MONITOR/A EDUCADORIA, GRUPO/SUBGRUPO CJ/C2:

ORDEN

PUNTUACION DNI APELLIDOS NOMBRE
1 ***8T53** DIAZ PEREZ EDUARDO VICENTE
2 ***8726** GONZALEZ BEGONA LUCIA

GONZALEZ
3 ***3473** DIAZ FRANCO TRINIDAD
4 *H*T263** RODRIGUEZ DEES MARIA ISABEL
5 ***7830** ARBELO LEON ALMUDENA DE LA
INMACULADA

Contra los acuerdos anteriores del Tribunal, que no ponen fin a la via administrativa, podra
presentarse por los interesados recurso de alzada de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. ElI 6rgano competente para la resolucién del recurso es la
Alcaldia de este Ayuntamiento. El recurso podra interponerse por los interesados, ante la
Alcaldia o ante este Tribunal, en el plazo de un mes desde la publicacién de estos acuerdos.
Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso, la resolucién sera firme a todos
los efectos.

Asimismo se comunica que el plazo maximo para dictar y notificar la resolucion
sera de tres meses y que de conformidad con lo dispuesto en el apartado 2 del art. 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, transcurrido este plazo sin que recaiga resolucion, se podra
entender desestimado el recurso.

En Santa Lucia de Tirajana a la fecha de la firma electrénica.
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